SER VOLUNTARIO NA ONIS

Breve apresentacao da ONIS

A ONIS, Organizacéo Neuroeducativa para a Inclus&o Social, nasce no ano de
2021 com o intuito de contribuir para a melhoria da qualidade educativa e saude
das criangas e jovens, em territério nacional e internacional, particularmente
daquelas/es em situacdo de desfavorecimento, vulnerabilidade ou risco,
assumindo uma abordagem maioritariamente baseada nas ciéncias

psicoldgicas, nas neurociéncias e na pedagogia.

Na prossecugao e concretizacdo da sua missao, a ONIS norteia-se pelos
seguintes principios e valores que espelham os seus ideais e cultura

organizacional:

Responsabilidade e Compromisso

Adotamos uma cultura de atualizagao constante do conhecimento, honrando
0 compromisso com a pratica clinica e educativa sustentada na evidéncia
cientifica, objetivando uma intervengdo de qualidade diferenciada. Na pratica,
comprometemo-nos com valores que conjugam o rigor interventivo e a

humanizacao na prestacao dos cuidados.

Transparéncia e Integridade

Funcionamos com transparéncia assumindo uma cultura de verdade e
honestidade no compromisso com o publico, financiadores, parceiros,
colaboradores e, sobretudo, com as criangas e jovens. Atuamos com clareza na
gestao dos recursos da organizagao e na partilha de informagao sobre a nossa
atividade. Desenvolvemos formas inovadoras de obter e direcionar os apoios
adotando uma politica de idoneidade que assegura o cumprimento dos nossos
objetivos de forma livre, integra e objetiva. Trabalhamos diariamente no sentido

de manter uma conduta ética e moralmente irrepreensivel.
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Cooperagao

Criamos sinergias para fortalecer a nossa capacidade de resposta
colaborando com parceiros locais, regionais, nacionais e internacionais que
partilham da nossa ambigao: a promogéo da igualdade de oportunidades na
educacdo. Somos bem-sucedidos ao trabalharmos ativamente com os outros,
dentro e fora da organizagdo. Juntos co-criamos e implementamos solugdes em

equipa, com as criangas e jovens, familias, comunidades e parceiros.

Justica

A educagao é um direito universal. Todas as criangas e jovens devem ter
acesso a oportunidades de aprendizagem de elevada qualidade que lhes
permitam atingir niveis educativos de exceléncia, independentemente da sua
raga, etnia, religido, contexto socioeconémico, idioma materno, entre outros. A
cada dia trabalhamos para encontrar solugbes que promovam a justica
educacional. Objetivamos o desenvolvimento do potencial maximo de cada

crianga e jovem criando a base para um futuro melhor.

Diversidade

Respeitamos todas as pessoas e valorizamos as diferengas dentro e fora da
nossa organizacao. A diversidade, ao abragar a inclusao, o respeito mutuo e as
multiplas perspetivas, eleva-se como catalisador da expanséo do conhecimento,

da evolugao individual e grupal.

Esperamos que estes valores inspirem todos os que abragcamos,

bem como aqueles que abragam a missao da ONIS.
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Mensagem da Equipa Fundadora

Para nés, equipa fundadora, a ONIS é Familia, é Propdsito, € Cooperacéao. Para
nos, a ONIS é de todos aqueles que tenham gosto pelo impacto e que queiram

fazer parte, de forma integra, desta teia nutrida pela diversidade.

Para refletir este compromisso e assegurar que, apesar da individualidade,
estamos alinhados, em coletivo, com a misséo e valores da ONIS, escrevemos

e partilhamos contigo este codigo que nos regera a todos, sem excecgao.

Pretende-se assim, ndo s6 melhorar as praticas de voluntariado, mas, sobretudo,

melhorar e certificar atitudes éticas de voluntariado sustentavel.

As presentes linhas orientadoras, baseadas na Declaragdo Universal sobre o
Voluntariado da Organizagdo das Nagdes Unidas, destinam-se a conduzir as
acdes de todas as pessoas que tém qualquer tipo de envolvimento e
responsabilidade nas tarefas da ONIS, independentemente do seu papel, lugar
de desempenho ou pessoas que sirvam, tornando claras as responsabilidades e
a postura social da Associagcao em relacdo aos diferentes voluntarios com os

quais interage.

O todo é composto pelas partes, e a conduta ética da ONIS é um reflexo da

conduta dos seus voluntarios.

Bem-vinda(o)!

e ONIS — Organizacdao Neuroeducativa para a Inclusdo Social e 3



Ser Voluntario na ONIS

Existem tragos gerais que, entre outros, privilegiamos naqueles que se unem a
nds, pois consideramos que a forma de envolvimento de cada um sera o fator
decisivo na hora de causar o impacto esperado na comunidade. Sao eles:

e Capacidade de reconhecer, respeitar e agir de acordo com os principios
e valores da ONIS, e com os interesses dos destinatarios do(s) projeto(s);

e Sensibilidade as diferengas sociais e culturais;

o Atitude de abertura, respeito e escuta ativa face ao outro;

e Facilidade e gosto pelo trabalho em equipa, de forma a potenciar uma
comunicacao clara e fluida e um clima de trabalho de convivéncia
agradavel,

e Capacidade de assumir responsabilidade e autonomia no desempenho
das fungdes atribuidas, sempre e quando aplicavel,

¢ Flexibilidade e tolerancia face a si proprio, aos outros e as circunstancias;

e Alegria e resiliéncia.

Em paralelo, tendo em conta os principios fundamentais do voluntariado, é
esperado que os voluntarios da ONIS:

e Se comprometam de forma consciente, livre e responsavel, a cumprir as
tarefas definidas em conjunto, de acordo com as suas capacidades,
motivacdes e tempo disponivel;

e Participem no projeto de voluntariado de forma gratuita e sem esperar
aceitar qualquer tipo de compensacao material;

e Sejam integros e honestos nos seus comportamentos e acodes
voluntarias;

e Cooperem, com espirito de compreensao mutua e estima reciproca, com
todos os membros da ONIS;

e Sejam justos e equitativos nos procedimentos e decisbes no ambito do
projeto/tarefas de voluntariado que assumem;

¢ Atuem de forma diligente, isenta e solidaria;

e Sejam ouvidos na preparagao das decisbes da ONIS que afetem o

desenvolvimento do trabalho voluntario;
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e Garantam a confidencialidade e descricao na utilizacdo de informacéao
relativa @ ONIS e ao(s) projeto(s) desenvolvido(s);

e Na&o assumam o papel de representante da ONIS sem o conhecimento
prévio desta;

e Utilizem devidamente a confianca que a ONIS deposita no voluntario.
Cessacao e Dispensa do Trabalho de Voluntariado

e O voluntario que pretenda interromper ou cessar o trabalho voluntario
devera informar a ONIS, com a maior antecedéncia possivel;

« A ONIS pode determinar a suspensio ou a cessag¢ao da colaboragao do
voluntario, em todas ou algumas é&reas de atuagdo, no caso de

incumprimento grave e reiterado do programa de voluntariado.

Todos os voluntarios devem ler e dar conhecimento da aceitagao do

exposto no presente documento para o seguinte e-mail: geral@onis.pt.

Esperamos poder contar contigo, neste projeto que € nosso, teu e da

comunidade!
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